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ㅜ三个䀓䲔䲀ᵏ 

㠚䲀ࡦᙗ㛑⾘上ᐲᰕ䎧36个ᴸਾⲴ俆个

交᱃ᰕ䎧㠣䲀ࡦᙗ㛑⾘上ᐲᰕ䎧48个ᴸ

 →Ⲵᴰਾ一个交᱃ᰕᖃᰕ

40% 
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䟿）；Q为䈳ᮤਾⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᮠ䟿。 

（2）㕙㛑 

Q＝Q0×n 

ަ中：Q0为䈳ᮤࡽⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᮠ䟿；n为㕙㛑∄ֻ（ণ1㛑ޜਨ㛑⾘㕙为n

㛑㛑⾘）；Q为䈳ᮤਾⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᮠ䟿。 

（3）䝽㛑 

Q＝Q0×P 1×(1＋n)／(P1＋P2×n) 

ަ中：Q0为䈳ᮤࡽⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᮠ䟿；P1为㛑ᵳⲫ䇠ᰕᖃᰕ᭦ⴈ价；P2为䝽

㛑价Ṭ；n为䝽㛑Ⲵ∄ֻ(ণ䝽㛑Ⲵ㛑ᮠ与䝽㛑ޜࡽਨᙫ㛑ᵜⲴ∄ֻ)；Q为䈳ᮤਾ

Ⲵ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᮠ䟿。 

（4）ਁ 

 。䈳ᮤڊᙗ㛑⾘Ⲵᮠ䟿不ࡦ下，䲀ߥਨ൘ਁ⭏ਁᯠ㛑Ⲵᛵޜ

2、ᦸ予价ṬⲴ䈳ᮤᯩ⌅ 

㤕൘ᵜ䇑ޜࡂᖃᰕ㠣◰࣡ሩ䊑ᆼᡀ䲀ࡦᙗ㛑⾘㛑份ⲫ䇠ᵏ䰤，ޜਨᴹ⍮、

䍴ᵜޜ〟䖜㛑ᵜ、⍮䘱㛑⾘㓒࡙、㛑份㓶、䝽㛑ᡆ㕙㛑ㅹ事亩，ᓄሩ䲀ࡦᙗ

㛑⾘Ⲵᦸ予价Ṭ䘋㹼ᓄⲴ䈳ᮤ。䈳ᮤᯩ⌅ྲ下： 

（1）䍴ᵜޜ〟䠁䖜㛑ᵜ、⍮䘱㛑⾘㓒࡙、㛑⾘㓶 

P＝P0÷（1＋n） 

ަ中：P0为䈳ᮤࡽⲴᦸ予价Ṭ；n为⇿㛑Ⲵ䍴ᵜޜ〟䖜㛑ᵜ、⍮䘱㛑⾘㓒

࡙、㛑⾘㓶Ⲵ∄⦷；P为䈳ᮤਾⲴᦸ予价Ṭ。 

（2）㕙㛑 

P＝

P

 

ަ



倀倀
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ަ中：Q0为䈳ᮤࡽⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᮠ䟿；n为䝽㛑Ⲵ∄ֻ（ণ䝽㛑Ⲵ㛑ᮠ与䝽

㛑ޜࡽਨᙫ㛑ᵜⲴ∄ֻ）；Q为䈳ᮤਾⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᮠ䟿。 

3、എ䍝价ṬⲴ䈳ᮤᯩ⌅ 

（1）䍴ᵜޜ〟䖜㛑ᵜ、⍮䘱㛑⾘㓒࡙、㛑⾘㓶 

P＝P0÷（1

（
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 ；䝽Ⲵᛵᖒ࠶⏖࡙

④⌅ᖻ⌅㿴㿴ᇊ不ᗇᇎ㹼㛑ᵳ◰࣡Ⲵ； 

⑤中ഭ䇱ⴁ会䇔ᇊⲴަ他ᛵᖒ。 

ᐢ㧧ᦸ但ቊࡂਨਁ⭏上䘠ㅜ（1）ᶑ㿴ᇊᛵᖒ之一Ⲵ，◰࣡ሩ䊑ṩᦞᵜ䇑ޜ

ᵚᖂⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘ਆ⎸ᖂ，ᒦᓏཡ᭸。 

（2）◰࣡ሩ䊑ᵚਁ⭏ྲ下任一ᛵᖒ： 

①ᴰ䘁12个ᴸ㻛䇱ࡨ交᱃ᡰ䇔ᇊ为不䘲ᖃ人䘹； 

②ᴰ䘁12个ᴸ㻛中ഭ䇱ⴁ会৺ަ⍮ࠪᵪᶴ䇔ᇊ为不䘲ᖃ人䘹； 

③ᴰ䘁12个ᴸഐ䟽བྷ䘍⌅䘍㿴㹼为㻛中ഭ䇱ⴁ会৺ަ⍮ࠪᵪᶴ㹼᭯༴㖊

ᡆ㘵䟷ਆᐲ൪⾱ޕ᧚ᯭ； 

④ާᴹ《ޜਨ⌅》㿴ᇊⲴ不ᗇᣵ任ޜਨ㪓事、儈㓗㇑⨶人ઈⲴᛵᖒ； 

⑤⌅ᖻ⌅㿴㿴ᇊ不ᗇ৲与上ᐲޜਨ㛑ᵳ◰࣡Ⲵ； 

⑥中ഭ䇱ⴁ会䇔ᇊⲴަ他ᛵᖒ。 

Ḁ一◰࣡ሩ䊑ࠪ⧠上䘠ㅜ（2
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ṩᦞ业㔙ᤷḷⲴ䇮ᇊ，ޜਨ以2019ᒤ㩕
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（3）㕙㛑 

Q＝Q0×n 

ަ中：Q0为䈳ᮤࡽⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᮠ䟿；n为㕙㛑∄ֻ（ণ
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产⭏Ⲵ᩺㮴ᖡ૽；3
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ㅜ七ㄐ 䱴ࡉ 

一、ᵜ◰࣡䇑ޜ⭡ࡂਨ㛑东བྷ会ᇑ䇞䙊䗷ਾ⭏᭸； 

二、ᵜ◰࣡䇑ޜ⭡ࡂਨ㪓事会䍏䍓䀓䟺。 

 

 

 

 

ኡ东ᵇ䘋、ᢰ㛑份ᴹ䲀ޜਨ㪓事会 

2020ᒤ10ᴸ28ᰕ 
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